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Ecco come puo

ottimizzare 1 suoi premi

SWICA le offre un servizio superiore alla media e un eccellente rapporto
prezzo/prestazione, oltre alla possibilita di influire attivamente sui suoi premi.
Per maggiori informazioni: swica.ch/ottimizzare

Nell'assicurazione di base

SWICA premia la responsabilitd personale:
piu la franchigia & elevata, maggiore € il ribasso
sul premio.

Franchigia annuale Ribasso max sui premi' all’anno

Modelli Favorit

A seconda del Cantone o della regione, un modello
Favorit le consente di risparmiare fino al 20 per cento
rispetto al premio standard.

Modelli Favorit Ribasso sui premi?

CHF 300.— 0% - Favorit Telmed dal 4 al 10,25 %
CHF 500.— 6% CHF 140.- Favorit Medica dallo 0 all'11%
CHF 1000.— 20% CHF 490.- Favorit Casa dall'8 al 15,5%
CHF 1500.— 30% CHF 840.- Favorit Multichoice dall’8 al 19%
CHF 2000.- 40% CHF 1190.—- Favorit Santé dall’8,5 al 20%
CHF 2500.— 46,5% CHF 1540.— Favorit Medpharm dall’8 al 19,5%

Ribassi per bambini e giovani
Con SWICA riceve
76 % di ribasso®

90% di ribasso®
25% di ribasso®

e per il primo e il secondo figlio:
e dal terzo figlio:
e per i giovani (19-25 anni):

" Ribasso max sui premi in base all’Ordinanza sull'assicurazione malattie

Favorit Bestcare dall’l al 13%

Nelle assicurazioni complementari
Partecipazione ai costi nell’assicurazione ospedaliera

A seconda della variante di partecipazione ai costi
scelta, il ribasso pud ammontare dal 15 al 64,6 per cento.

Assicurazione ospedaliera Ribasso sui premi

Franchigia Hospita: CHF 1000.— 15%
Franchigia Hospita: CHF 2000.— 35%
Franchigia Hospita: CHF 5000.— 50%
Hospita Flex Semiprivata 59,6 %
Hospita Flex Privata 64,6 %

2 Maggiori informazioni sui ribassi ed esempi di offerta relativi ai ribassi minimi e massimi: swica.ch/ribasso_premi
Puo calcolare in qualsiasi momento il suo ribasso effettivo sul premio nel nostro calcolatore dei premi: swica.ch/calcolatore

3 Sul premio standard per adulti



http://swica.ch/ottimizzare
http://swica.ch/ribasso_premi
http://swica.ch/calcolatore

Ribassi sui premi grazie a Benevita

Partecipando al programma di bonus Benevita e adot-
tando nel quotidiano uno stile di vita attivo e sano,
puod ottenere un ribasso sui premi delle assicurazioni
complementari Completa Top, Completa Forte e
Hospita (tranne reparto comune).

Per saperne di piu: swica.ch/benevita

Per le persone assicurate nate nel 1975:
passaggio dalla tariffa basata sull’eta effettiva
a quella basata sull’eta d’entrata

Ha stipulato un’assicurazione ospedaliera presso
SWICA e quest’anno compirda 50 anni? In questo caso,
il 1° gennaio 2026 passera automaticamente dalla
tariffa basata sull'etd effettiva alla tariffa basata
sull'etss d’entrata. E il nostro modo di premiarla per la
fiducia dimostrata negli anni: in futuro non appliche-
remo pit aumenti di tariffa legati all’eta.

Cambiamento al compimento della maggiore eta

Le persone assicurate che hanno raggiunto la maggiore
etd o la raggiungeranno nel corso di quest'anno pos-
sono cambiare assicuratore per la fine dell’anno civile
solo se non vi sono arretrati oppure se gli arretrati sono
limitati a quelli risalenti al periodo della minore eta.

Adeguamento delle Condizioni complementari e
inclusione della copertura contro gli infortuni Denta
dal 1° gennaio 2026

Alcuni punti delle Condizioni complementari dei
prodotti assicurativi Completa Top, Completa Forte,
Completa Praeventa, Supplementa, Denta, Optima
e Hospita sono stati adeguati con effetto dal

1° gennaio 2026.

A partire dal 2026, I'assicurazione complementare per
le cure dentarie Denta include di default I'assicurazione
contro gli infortuni. Tuttavia, cid non influisce sul suo
premio.

Maggiori informazioni sono disponibili su:
swica.ch/download

La sua polizza, chiara e trasparente

A partire dal 1° gennaio 2026, troverd nella sua polizza
personale e per ogni prodotto della sua assicurazione
complementare, una rappresentazione trasparente
delle sue maggiorazioni e riduzioni individuali, compreso
il tipo di ribasso concesso. Questa suddivisione le forni-
sce una visione chiara e dettagliata della composizione
del premio.

Per ulteriori dettagli: swica.ch/ribasso-combinato

Buono a sapersi

Accredito tasse
ambientali

Nel 2026 le verranno rimborsati 61.80 franchi
dal ricavato delle tasse ambientali. Maggiori
informazioni: swica.ch/documenti-polizza

Contributo a Promozione
Salute Svizzera

Il contributo obbligatorio incluso del premio
annuale a favore della fondazione Promozione
Salute Svizzera ammonta a 4.80 franchi.

Per saperne di piu: swica.ch/documenti-polizza

E Attenzione a
@ queste scadenze

Assicurazione di base

e Tutte le modifiche:
entro venerdi 28.11.2025, ore 17.00

e Eccezione:
in caso di aumento della franchigia entro
mercoledi 31.12.2025, ore 17.00

Assicurazioni complementari

® In caso di adeguamento dei premi:
entro mercoledi 31.12.2025, ore 17.00

® Senza adeguamento dei premi:
entro martedi 30.09.2025, ore 17.00
per la fine dell'anno civile

Nessun diritto di disdetta straordinario

Con l'introduzione della nuova presentazione
trasparente delle maggiorazioni e riduzioni
individuali nella polizza, il premio potra subire
lievi adeguamenti dovuti ad arrotondamenti.
Tale modifica non da tuttavia diritto a una
disdetta straordinaria.

Assicurazioni collettive

Se la sua situazione dovesse cambiare - ad
esempio in caso di cessazione del rapporto
con l'attuale datore di lavoro o di scioglimento
dell’'affiliazione alla sua associazione —

ha I'obbligo di comunicarcelo entro mercoledi
31 dicembre 2025 alle ore 17.00. Eventuali
adeguamenti possono essere effettuati
tramite I'app mySwica o su swica.ch/contatto.



https://www.swica.ch/it/privati/salute/promozione-della-salute/benevita
http://swica.ch/download
http://swica.ch/ribasso-combinato 
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Servizi digitali
per lei

mySWICA: portale clientela Benevita:
per una copertura assicurativa coach digitale della salute
a portata di clic con programma di bonus
e Tessera d'assicurazione digitale e Consigli e curiositd in tema di movimento,
e Panoramica individuale delle prestazioni alimentazione e benessere per restare in
e Scansione e inoltro online dei giustificativi: salute
monitoraggio diretto dell’avanzamento ® Motivante sistema a punti per ribassi
dell'elaborazione sui premi di una serie di assicurazioni
e Invio di comunicazioni al servizio clientela complementari
® Modifica semplice dei dati personali e Sostegno di progetti di pubblica utilita
e Stato aggiornato della franchigia e insieme alla community Benevita

dell'aliquota percentuale
® Modifica semplice e diretta della copertura
infortuni nell’assicurazione di base

Y2
SWICA O
swica.ch/myswica swica.ch/benevita SWICA
Benecura: consulenza digitale sulla salute con SymptomCheck
e SymptomCheck e CheckPrevenzione con raccomandazioni individuali
® Dossier sanitario per conservare in sicurezza i propri dati e documenti
e Elenco del personale specializzato
e Dizionario medico e dei medicamenti
e Trasmissione sicura di foto e documenti medici )
=
swica.ch/benecura SWICA

Scaricare subito tutte le app SWICA:

# Scarica su ' DISPONIBILE SU ]
@& App Store ‘ ® Google Play

S WI CA A vostra disposizione 24 ore su 24, 365 giorni all’anno
T: +4158 8009933 | swica.ch
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