GUT ZU WISSEN

SO KONNEN SIE IHRE PRAMIE OPTIMIEREN.

Mit SWICA erhalten Sie einen Uberdurchschnittlichen Service und ein ausgezeichnetes
Preis-leistungs-Verhalinis. Zudem haben Sie die Maglichkeit, lhre Pramie akfiv zu beeinflussen.

GRUNDVERSICHERUNG OPTIMIEREN

WAHLFRANCHISEN
SWICA belohnt Eigenverantwortung: je hoher die Fran-
chise, desto hdher der Pramienrabatt.

JAHRES- MAX. PRAMIENRABATT?
FRANCHISE! PRO JAHR

CHF 500~ 0%
CHF 1500~ 12%
CHF 2500.- 24%
CHF 4000.- 42%

NEUERUNGEN UND PRAZISIERUNGEN IN DEN
ALLGEMEINEN VERSICHERUNGSBEDINGUNGEN
(AVB) PER 1. JANUAR 2024

SWICA kann Gebtuhren, die bei Einzahlung am Bank-
oder Postschalter anfallen, der versicherten Person weiter-
verrechnen.

WICHTIGE FRISTEN

ANPASSUNGEN UND WECHSEL IN DEN

GRUND- UND DEN ZUSATZVERSICHERUNGEN
Wenn Sie in den obligaforischen Krankenpflegeversiche-
rungen (Grundversicherungen) eine Anpassung vorneh-
men mochten, teilen Sie uns dies bitte unfer Einhaltung der
gesetzlichen Frist von einem Monat schriftlich mit.
Zusatzversicherungen mit Pramiencénderungen kénnen Sie
bis 31. Dezember 2023 (Posteingang SVICA| anpassen
oder kindigen. Ohne Prémienerhéhung ist dies unter Ein-
haltung einer dreimonatigen Kindigungsfrist auf Ende
des Kalenderjohrs méglich. Bitte senden Sie uns bis zum
31. Dezember 2023 Antrage fir eine Erhdhung Ihrer Ver
sicherungsdeckung per 1. Januar 2024.

1 Fir Erwachsene von 21 bis 64 Jahren
2 Max. Prémienrabatt gemdss Verordnung Gber die Krankenversicherung

ZUSATZVERSICHERUNGEN OPTIMIEREN

KOSTENBETEILIGUNG IN DER SPITALVERSICHERUNG
Je nach gewdhlter Kostenbeteiligungsvariante befragt der
Rabatt bis zu 68 Prozent.

SPITALVERSICHERUNG PRAMIEN-
RABATT

HOSPITA Selbstbehalt CHF 1 000.~ 15%
HOSPITA Selbstbehalt CHF 2000.~ 25%
HOSPITA Selbstbehalt CHF 5000.- 50%
HOSPITA FLEX HALBPRIVAT 62%
HOSPITA FLEX PRIVAT 68%

FUR VERSICHERTE MIT JAHRGANG 1973: WECHSEL
VOM LEBENSALTER- IN DEN ABSCHLUSSALTERTARIF
Haben Sie bei SWICA eine Spitalversicherung abge-
schlossen und vollenden Sie in diesem Jahr |hr 50. Lebens-
jahre Dann nehmen wir fir Sie auf den 1. Januar 2024
aufomatisch den Wechsel vom lebensalter in den
Abschlussaltertarif vor. Damit verzichten wir kinftig auf
altersbedingte Tarifaufschlédge — so bleiben die Prémien
auch im hoheren Alter bezahlbar.



WEIL GESUNDHEIT ALLES IST

GANZHEITUCHE BEGLEITUNG

DURCH SWICA.

Vom ersten medizinischen Rat Gber die Diagnose, die Therapie und die Wiedereingliederung

in den Alltag bis zur Finanzierung: SWICA bietet ihren Versicherten eine personliche Begleitung

und ganzheitliche Versorgung aus einer Hand.

VERSICHERT SEIN

Finanzieller Schutz Abschlussaltertarif .
bei Krankheit, Unfall bleibt lebenslang 'n'

und Mutterschaft unverdndert

Massgeschneiderte, Bestes Preis-
individuelle ‘ Leistungs-Verhalinis &

Versicherungslésungen in jeder Lebensphase

GESUND SEIN

Anrechnung der Kostenbeteiligung
von der Grundversicherung an diejenige der
SWICAZusatzversicherungen

Kompetente mySWICA:
Beratung 9 Versicherungsanliegen

in lhrem Land digital erledigen

Bis zu 800 Franken? fir Gesund- Vorteile dank Partnerschaften '& Rund 100 activedlife-

heitsférderung und Prévention mit Sportverbdnden

Vorteilsangebote

GESUND WERDEN UND MIT EINSCHRANKUNG GUT LEBEN

Kostenlose Personliche
arztliche E Unterstitzung bei u

Zweitmeinung Krankheit oder Unfall

Cleichstellung Q(,) 0
4

von Schul- und
Komplementdrmedizin

3 Genave Bedingungen unter:
swica.ch/fitness

WIR SIND FUR SIE DA.

SWICA GESCHAFTSSTELLE VADUZ
Meierhofstrasse 2, 9490 Vaduz
Telefon +423 377 16 90, vaduz@swica.li

Erstklassige BENECURA: digitale
medizinische Gesundheitsberatung
Versorgung mit SymptomCheck

Begleitprogramme bei chronischen
Erkrankungen nach neusten medizinischen
Erkenntnissen
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http://swica.ch/fitness
mailto:vaduz%40swica.li?subject=

